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SOSYAL UYGUNLUK POLITIKASI

& SOKTAS

Temel degerleri “ yoreye karsi sorumluluk” ve “her bir paydasi icin ve her alanda gliven
miessesesi olmak” olan sirketimiz; toplumumuzun ekonomik ve sosyal gelisimine katkida
bulunmak, toplumumuza deger katmak ve yasam kalitesini artirmak amaciyla;

Ulusal ve uluslararasi yasal mevzuata uymayi ve yorumlarina saygili olmayi,

Cocuk is¢i calistirmamayi ve gocuk emeginden yararlaniimasini desteklememevyi,
bu konuda ulusal ve uluslararasi belirlenen minimum yas sinirina uymavyi,

Calisanlar arasinda, dil, irk, renk, cinsiyet, etnik kdken, siyasal diislince, ¢aligan
temsilciligi/sendikal temsilciligi, sendika tiyeligi, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanclar, kilik ve kiyafet, uyruk, medeni durum, fiziksel engel ayrimi, cinsel egilim vb.
sebeplere dayali ayrimcilik uygulamamayi,tiim ¢alisanlara esit muamelede bulunmayi,

Tum calisanlarina deger vermeyi, saygl géstermeyi, hic bir baski politikasi veya baskiya
dayal disiplin uygulamamayi, kimseyi zorla galistirmamayi,

Calisanlarinin sendikalagsma 6zgurlugiine saygili olmayi ve desteklemeyi,

“Once insan” ilkesiyle calisanlarina giivenli ve saglikl bir is ortami saglamays, is kazasi ve
meslek hastaliklarini tamamiyle 6nlemek igin gereken tiim tedbirleri almayi, hig bir tirli
siddete izin vermemeyi,

Yasal gerekliliklere gore calisma saatlerine uymayi,
Tiim gecerli kanunlara uygun sekilde ve zamaninda {licret 6demeyi,

Cahsanlar, tedarikgiler ve Ureticiler ile imzalanan tiim gizlilik ve bilgi guivenligi
taahlitnamelerine uymayi,

Cevrenin ve dogal hayatin korunmasi icin gereken énlemleri almayi, bu konulardaki
diizenlemelere uymayi,

Tim paydaslarinin bilgi ve gelismislik diizeyini artirmayi, bu diizeyi artirmak amaciyla
imkanlan 6lgiisiinde okul, kiitiphane vb. yapimi, kitap basimi, bilimsel ¢alismalara destek,
cesitli sponsorluklar ile topluma maddi kaynak saglamayi,

Tum paydaslarimizla olan iliskilerde, duirtstluk, giiven, tutarlilik, profesyonellik, uzun sireli
lliski ve karsilikh menfaatlere saygi ilkelerini g6zetmeyi ilke edinmistir.
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*Sosyal Uygunluk Politikamiz her yil gbzden gegirilmektedir.
*Bu politika SOKTAS Grup sirketleri ve tiim subeleri igin gegerlidir.
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